VAF VERTONERSSESSIE
28 april 2022 @ Leietheater




PROGRAMMA

10:00 presentaties

Benoit Vanraes & Sarah Verzele (Leietheater Deinze)
Linde Betsens & Benny Haesebroeck (MOOQV)
Wouter Hessels (Cinema RITCS)

Judy Vanden Thoren (Hybried vzw)

korte pauze
Géke Roelink (Filmhuis Den Haag)

Charlotte Wouters
Gerardo Salinas

13:00 lunch

14:00 MOOOV screening ‘Flee’




Benoit Vanraes & Sarah Verzele
Leietheater Deinze
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Linde Betsens & Benny Haesebroeck
MOOOV







MOOGCV

Hoe kan de filmvertoningssector verduurzamen?

onderdeel van het SCIFI-project
gesteund door Vlaanderen Circulair



il | Rl

L EINDE AAN ARMOEDE 3. GEZONDHEID EN WELZLIN 4. GOED ONDERWLIS 5. VROUWEN EN MANNEN
GELLK

FATSOENLLIKE BANEN EN 9. INNOVATIE EX DUURZAME 10. MINDER ONGELUKHEID
El ONOMISCHE GROEI INFRASTRUCTUUR

13. KUMAATVERANDERING 14. BESCHERMING VAN ZEEEN 15. HERSTEL ECOSYSTEMEN 16, VREDE, VEWIGHEID EN I7. PARTNERSCHAPPEN VOOR
AANPAKKEN EN OCEANEN EN BEHOUD BIDDIVERSITEIT RECHTVAARDIGHEID DE DOELEN

Sustainable Development Goals




filmfestival

O diversiteitstraject

passie voor film

O vernieuwde visie en missie

verbinden
verhalen
nieuwsgierig
reflecteren
tonen van diverse wereld
relevante inhouden

blik verruimen  / ___J ___} h O e

kwaliteit

-------- waarom

informeren

inspireren

filmdistributie

Golden Circle




O februari 2021 - mei 2021
O stakeholdergroepen in kaart gebracht en bevraagd

Medewerkers 46 Personeel, warande, stagiaires, locaties, vrijwilligers, freelancers

l;t;bii;k-llzl;n-t e 1:7 ---------- B ;z-o-eI:e:s-. l-e;r-l;;a;h-t;n? l;;r[ir:g;r:, ;n:fv:)r:e-rs- l;c-at-ie-s.-b-ur-'e-n -----

\;e-n-o;;r; o '1-4 ----------- D-e-V\;a;a-nrie-, -CE t:e-;'i;;e-n:- c?n-er:\;';,}e:J;d-h;i;e-n:s-ir:is-c;o-p -----
- | Beleidspartners 13 Gemeenten- en provinciebesturen, AV, VAF, milieuraad, overheden
% | Fimcontemt 7 4 Producent, auteurs, regisseurs, sales agents, distributeurs

Duurzaamheidstraject | fase 1




ONDERWS O mei 2021

O analyse enquéte

12 VERANTWOORDE 1 0 ONGELIJKHEID
CONSUMPTIE VERMINDEREN
ENPRODUCTIE

PARTNERSCHAP oM GENDER-
UUE[STELUNGEN GELIJKHEID

EERLIJK WERK
ENECONOMISCHE
TE BEREIKEN

@ |9

Duurzaamheidstraject | fase 2
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kennis en
> bewustzijn rond
- duurzame
(@) ontwikkeling
)
z 12 10
.U) circulair werken inclusie van
(&) en bewustzijn iedereen in
(o) rond duurzame  MOOOV werking
(p) ontwikkeling en daarbuiten
~O
Q. 17 5 8
|_9 mondiale samen- gelijke kansen veilige, gezonde
werking en uit-  voor vrouwen en inclusieve
0 wisseling in de en LGBTQ+ werkomgeving
filmindustrie om en (jonge) regis-
doelstellingen te seurs steunen

bepalen

Duurzaamheidstraject | fase 2




O juni 2021 - augustus 2021
O AM O R E d oe I.Ste lll n g en Ambitieus, Motiverend, Onderscheidend, Relevant en Echt
o S MART aCties Specific, Measurable, Attainable, Relevant and Timely

KWALITEITS: :
ONDERWIJS 1. MOOOV is een toonbeeld van

i voortdurend leren en inspireren over
' duurzame ontwikkeling.

Duurzaamheidstraject | fase 3




O juni 2021 - augustus 2021
O AM 0 R E d oe lSte lll n g en Ambitieus, Motiverend, Onderscheidend, Relevant en Echt
o S MART aCtieS Specific, Measurable, Attainable, Relevant and Timely

1.5 Vanaf festival 2022 draagt elke festivalfilm een
SDG-label op alle communicatiekanalen.

Duurzaamheidstraject | fase 3




O juni 2021 - augustus 2021
O AM O R E d oe l.Ste l.l.l n g en Ambitieus, Motiverend, Onderscheidend, Relevant en Echt
O S MART aCties Specific, Measurable, Attainable, Relevant and Timely

1.5.1 Programmatieteam kiest label(s) na kijken film
1.5.2 Eenduidige look en feel labels op alle communicatie-
kanalen — Publiek kan film kiezen op basis van SDG

Duurzaamheidstraject | fase 3



O september 2021 - november 2021
O intern aftoetsen

Duurzaamheidstraject | fase 4




januari 2022 - mei 2025
en actie!

cargofiets filmtour

Duurzaamheidstraject | fase5 MOGOGCV
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Unieke positie als distributeur

Bij MOOOQV distribution is winst niet het primaire doel. Wel
de maatschappelijke meerwaarde van onze films.



Unieke positie als distributeur

Bij MOOOQV distribution is winst niet het primaire doel. Wel
de maatschappelijke meerwaarde van onze films.

Hoe kan MOOOQV distribution vertoners helpen?



Unieke positie als distributeur

Bij MOOOQV distribution is winst niet het primaire doel. Wel
de maatschappelijke meerwaarde van onze films.

Hoe kan MOOOQV distribution vertoners helpen?

O Filmfestival gedecentraliseerd
O Klein, gespecialiseerd team

O Geen groot marketingbudget



Unieke positie als distributeur

Bij MOOOQV distribution is winst niet het primaire doel. Wel
de maatschappelijke meerwaarde van onze films.

Hoe kan MOOOQV distribution vertoners helpen?

circuit ‘ ‘theatrical‘ ‘ content




Unieke positie als distributeur

Bij MOOOQV distribution is winst niet het primaire doel. Wel
de maatschappelijke meerwaarde van onze films.

Hoe kan MOOOQV distribution vertoners helpen?

Een vertoning per maand op verschillende locaties, ruim op

circuit :
voorhand gecommuniceerd.

O



Unieke positie als distributeur

Bij MOOOQV distribution is winst niet het primaire doel. Wel
de maatschappelijke meerwaarde van onze films.

Hoe kan MOOOQV distribution vertoners helpen?

Beperken tot een viertal (grotere) films per jaar en tijd nemen

om die op niet-concurrentiéle momenten uit te brengen.

theatrical




Unieke positie als distributeur

Bij MOOOQV distribution is winst niet het primaire doel. Wel
de maatschappelijke meerwaarde van onze films.

Hoe kan MOOOQV distribution vertoners helpen?

Digitale folder met plezante video’s en kant-en-klare copy

content .
waar je als vertoner zelf mee aan de slag kan.

O



CADEMY AWARD®
OMINATIONS

A
N
BEST ANIMATED FEATURE

BEST DOCUMENTARY
BEST INTERNATIONAL FEATURE




Wouter Hessels
Cinema RITCS




DIVERSER FILM
PROGRAMMEREN

vertonerssessie VAF - inclusief vertonen

Wouter Hessels

RITCS-ULB-INSAS
CINEMARITCS

wouter.hessels@ehb.be
www.wouterhessels.be
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Parcours

FILMHISTORISCH ONDERWIJS — RITCS (zo breed & ruim mogelijke focus :
vrouwelijke filmmakers, niet westerse filmmakers / films,...

ONDERZOEK : verbreding — verruiming van DE filmCANON

STUDIE : LECTUUR / FILM :

Mark Cousins, “The Story of Film” (2011)
Mark Cousins, “Women Make Film” (2018)
Anke Brouwers, “Mooi zijn en zwijgen” (2021)



Samenwerking en programmatie

Samenwerking (CLASSICS RESTORED, PLEASE RELEASE ME) : CINEMATEK
— CINEA — KASKCINEMA / DE CINEMA / BUDA / ROXY / NETWERK AALST

Programmatie en Coordinatie : TIJD (focus op programmatie) en
MIDDELEN (VAF, Stad Brussel,...).... DURF

DIVERSITEIT IN VORM & INHOUD (fictie / documentaire / experiment /
animatiefilm / kortfilm / cultfilm / hybride /... historisch / actueel



IL CINEMA RITROVATO 2021 (filmfestival
Bologna)

Cinema libero al femminile

“Araya” (1959, Margot Benacerraf)

“Ignoti alla citta” (1958, Cecilia Mangini)

“Unaisla para Miguel” (1968, Sara Gomez)

“Ali au pays des merveilles” (1976, Djoubra Abouda & Alain Bonnamy)
“De Cierta Manera” (1974-1977, Sara Gomez)

“We Were Young” (1961, Binka Zhelyazkova)

“The Girl” (1968, Marta Mészaros)






@ CINEMARITCS
Antoine Dansaertstraat 70
1000 Brussel
Ingang via het RITCS Café
Verdieping -1

ritcs.belcinemaritcs
facebook com/cinemaritcs

Kassa: ingang CINEMA RITCS
Tickets zonder korting: 5€

Tickets met korting: 3€
CINEMA RITCS geniet de steun van het Viaams Audiovisueel Fonds

Programmatie: Wouter Hessels - Codrdinatie: Liesa Van Liedekerke

Ontwerp folder: Frin Platteeuw - cinema ritcs@ ehb be
CINEMA RITCS 9
VAr RIICS




19:30

2130

ANTICHRIST (2009)
Lars Von Trier- 108’ - OVNL

Inleiding door Yara Rymen en Marie Demeyere

THE LOVE WITCH (2016)
Anna Biller - 20’ - OV
Mondo culto i.s.m. Offscreen

KORTFILMS VAN ANOUK DE CLERCQ
50’ + gesprek - OV

Made in Belgiumi.s.m. Auguste Orts

In aanwezigheid van Anouk De Clercq

THE ADVENTURES OF PRINCE
ACHMED (1926)

Lotte Reiniger - 67’ - OVEN
Animation Classic

PATHER PANCHALI (1955)
Satyajit Ray - 122'- OVEN
Classics

MASTERCLASS WITH LAV DIAZ
In presence of Lav Diaz
i.s.m. Cinema Galeries & KunstenfestivaldesArts

AN INVESTIGATION ON A NIGHT THAT

WON'T FORGET (2012)
Lav Diaz - 70’ - OVEN

WHY WE FIGHT ? (2029

Alain Platel & Mirjam Devriendt

95'- OVNLFR

Research@Cinema

In aanwezigheid van Mirjam Devriendt

PRISM (2021)

Eléonore Yameogo, An van. Dienderen &
Rosine Mbakam - 78' - OVEN

In presence of the makers

I'M THE SAME, 'M AN OTHER (2013)
Caroline Strubbe - 109’- OVEN

Made in Belgium

In aanwezigheid van Caroline Strubbe

ANNE AT 13.000FT (2029
Kazik Radwanski - 75' - OV
Please Release Me

Y1YI(2000)
Edward Yang - 173’- OVEN
Cinéclub RITCS

FISH TANK(2009)
Andrea Arnold - 123’- OVNL

BGIRL BADLI (2022)
Charlotte De Cort - 15' - NL
In aanwezigheid van Charlotte De Cort




Judy Vanden Thoren
Hybried vzw




VAF vertonersessie



hybned

hybride collectief van freelancers
o verschillende achtergronden
o academisch
o professioneel
o persoonlijk
e roots in de migratie
o identiteit en samenleven => inclusie en
dekoloniseren
e vorming, coaching, consultancy




Safe space:

ruimte die vrij is van vooroordelen,
conflicten en kritiek

ruimte waar je jezelf kan zijn en
ervaringen kan delen




veiligheid
afwezigheid van geweld in de

allerbreedste zin

gevoel dat er zal gereageerd worden als
jou geweld wordt aangedaan




pivensions RACISM

INSTITUTIONAL S— —e STRUCTURAL
Policies and practices that Multiple institutions collectively

reinforce racist standards within upho'ding racist po"c.es and
a workspace or organization. ’ practices, i.e. society.

INTERPERSONAL - INTERNALIZED
Racist acts and micro- The subtle and overt messages

aggressions carried out from that reinforce negative beliefs
one person to another. and self-hatred in individuals.

Slow Factory

Inspireds by = :
Race Forward Trainings Foundation




Safe space
Safer space
Brave space




Moord met raciaal motief

OPENLUK RACISME

Swastika's Haatmisdrijven

Racistische verwijten Het N-woord Racistische grappen

Neo-nazi's

Discriminatie op de huurmarkt
VERBORGEN RACISME

Tokenism Kleurenblindheid

Wit privilege ontkennen "Eigen volk eerst"

Etnisch profileren
RN N : s Discriminatie op de arbeidsmarkt
Anti-immigratie wetgeving en praktijken
. Valse bondgenoten
Omgekeerd racisme beweren
"Ik heb geen koloniaal

Draaideureffect S
"Mijn beste vriend is een Afrikaan" verleden

Watervalsysteem

"Ik ben geen racist, maar..."




STRATEGY

strategie

SKILLS

\ sleutelvaardighedearn /

[STRUCTURE

aurucTuunr

"SHARED
VALUES

Nedesiags waanrds

STAFF

parsonael

SYSTEMS

systamen

STYLE

managamantatil




3 werven

Macht
Identiteit

Sociale norm




Macht

Strategie
vb: zichtbaar beleid rond anti-racisme
Structuren

vb: bewustzijn rond machtsdynamieken, in de
samenleving, in je organisatie

Systemen

vb: transparante communicatie, practice what
you preach




Sociale norm

Shared values

vb: bewustzijn over ongeschreven gedragsregels
en uitsluitingsmechanismen

Style
vb: authenticiteit en kwetsbaarheid ipv defensief




ldentiteit

Staff:

vb: heterogene personeelsploeg, verschillende
referentiekaders

Skills:

vb nadenken over programmatie/ aanbod,
stelling innemen




Fysieke ruimte

- anti-discriminatie beleid staat op papier/ is
zichtbaar

- aanspreekpunten

- chill ruimte

- gratis water

- prijzenbeleid

- aangepast eten/ drinken













Géke Roelink
Filmhuis Den Haag




Diversitelt en inclusie

I=ILMHUIS
DENHAAG

Programma

Publiek
Samenwerkingspartners
Gebouw

Personeel



\N’Y
MISSIE
FILMHUIS DEN HAAG IS EEN
CULTURELE ONTMOETINGSPLEK
DIE MENSEN EN CULTUREN
SAMENBRENGT EN WAAR HET
DRAAIT OM DE LIEFDE VOOR FILM.
FILM BIEDT TALLOZE VERHALEN
EN VISIES EN DAAGT JE UIT JE
IN TE LEVEN IN DE ANDER: DE
SLEUTEL TOT EEN HARMONIEUZE
SAMENLEVING.



JOUW WERELD




JOUW TALENT

I=ILMHUIS
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JOUW STAD

I




Samenwerkings-partners

MNationaal

Thrs, Den Hoag

ABC Booking Company, Amsterdam
Amaore, Den Hoog

Amtelfilm, Amstardam

Arnnesty Internetional,

afdeling Dan Haog

Allignee Frangaise, Dan Hoag

Arah Film Festival, Ratterdam
Arnon Grunberg, Amsterdam/MNew York
Artl Film, Hilvargum

Beald en Geluid, Hilversum

on Den Haag

Biblictheek Lookkwartier. Den Haog
Bibllethesk Schilderswijk, Den Hoog
Biblietheek Tronsvoolkwartier,

Dan Hang

Bardar Sessions / Crossing Barder,
Den Haag

Campus Den Hoog - Universiteit
Leiden

Centrale Bikliotheek, Den Hoeg
Charry Pickers, hmsterdam
Cingort, Amsterdam

Cingkid, imsterdom

Cinema Delicatessen, Amuterdom
Cinema platform WYSIWYG [Whot
You Ses 1s What You Get], Den Haag

Cinama lndererpased, Den Hang
Cinemlsia, Amstardam
Cinamien, Amstardam

Cinevills, Amsterdam

COC, Den Haag

Cantaet Film, Ambam

Cracking the Frame, Amsterdam
Crossing Bordar, Den Haog

[re Filmkront, Amsterdom

Do Leeslambassode, Amatardam
Do Lieve Vrouw, Amersfoort

Den Haag FM, Den Hoog

Digital Playgreund, Rottardom
Disney/Fox, Amsterdom
Dogwoof, Londen

Dutch Film Warks, Utrecht
Eastern Nalghbours, Utreeht
Eurapess Commissie, Den Haog
Eye Fllm Instituut Nedarland,
Amstardam

Festival de Betovering, Den Hoag
Filmhuis Ce Kaizar, Devantar
Filmfreak, Amsterdam
Filmschuur, Hoarlem

Filmtheoter 't Hoogt, Utracht
Filmthanter Hilversum

Focus Filmtheater, Ambem
Fortissimo Films, Amsterdam
Forumimages, Graningen

Full Celor Entertainmeant, Amsterdam

Gemaanta Den Hoog

(o Shert, Nijmegen

Gusto Entartoinmant, Amstardam
Hoags Gameentecrchief

Haagse Hogeschool

Halura Academy, Den Haag
Harrig, Amsterdam

Hat Nationaal Thaater, Dan Hoag
Het Ketalhuis, Amaterdam

Het Kutshuis, Den Hoag

Halland Danee Festival, Dien Haog
Hubert Bals Fords, Rotterdam
Humanity House, Den Haag
Imogine, Amsterdam

In Thia Air, Heemsteds
Indapardent Film, dmaterdom
International Decumentary Film
Festival Amstardam

International Film Festival Ratterdam
Johan de Witt Schalengroep,
Dan Hang

Just Film, Hilversum

Kinder Vakantiepas, Den Haag
KABK, Den Hoog

Kraom Fridays, Den Hoog
Kunstbende Zuid Holland
Kunstmuseum, Den Haog
Loaktheater, Den Haag
LantorenYenster, Rotterdam
Leiden Internationaal Filmfestval,

Leiden

Lurnidre, Maastricht

buy, Mijmagen

Minigtarie von Buitenlondse Zaken,
Den Haog

Minigtaria van Socicle Zaken en
Weorkgelegenhaid, Den Hoag
Makum Filmdistributiz, émstardem
Mantesquieu Instituut, Den Haog
Maoov Film distribution, Tilburg
Movies that Matter, Amsterdam
Musiz § Maturs Film distribution
Amatardam

Nationoal instituut Nederlands
slovernijverladen en erfonis [Nisee]
Amatardam

Natlab, Eindhaven

Naarby Film, Den Haag
Nederlands Dans Theater [NOT),
Den Haog

Naderlands Film Festival, Utrecht
Naderlandaa Film an Televisie
Academis, Amgtardam
Nieuwspoort, Den Hoog
Omniversum, Dan Hong

Omroep West, Den Haag
Qolevaarspas, Den Haag

Paord, Den Haog

Paradiso film, Ameterdam

Park Cireus, Londen

Periscoop Film, Amsterdam
Picl, Amsterdam

Piece of Magic, Amsterdam
Pink Moon, Amsterdam

PIP, Den Hoag

ProDemos, Den Haag
Prooost (UlTfestival), Den Haag
Rewire, Den Haag

Rialto, Amsterdam

School of Shapers
September Film, Amsterdam
Solar Cinema, Tilburg
Splendid Film, Amsterdam
Stichting Aight, Den Haag
Stichting BBD, Den Haag
Stichting de Helena
Stichting Mission-Impossible,
Den Hoag

Stichting Multicultureel Jongeren

Geluid, Dan Hoog

Stichting New Chinatown, Den Haag

Stichting Ruimtevaart, Den Haag
Toartrovers, Amsterdam

Theater Dokota, Den Haag
Theater de Vaillant, Den Haag
The Gray Space in the Middie,
Den Haag

The Hague Fashion Week, Den Hoag
The Hague Global Cinema Festival

The Hague International Centre

The Hague Online, Den Haag
The Hague & Partners, Den Haag
The Hague Pride, Den Haag

The Searchers, Rotterdam
Verkadefabriek, 's-Hertogenbosch
Warner, Amsterdom

Watch that Sound, Rotterdam
Windmill Film, Amsterdam
WWEntertainment, Amsterdam
Yaband Media, Den Hoag
Yongambi, Den Hoag

Op het gebied van educatie onder
meer de volgende scholen en
organisaties:

Art-S5-Cool, CBS De Regenboog, CBS
De Spiegel, Cultuurschokel, Dalton
Voorburg, De Populier, De Vrije School,
Gymnasium Haganum, Haags Mon-
tessori Lyceum, Hofstad Lyceum, Huis
van Gedichten, Humanity House, IBS
Yunus Emre, IMC Weekendschool,
Johan de Witt College, Lucas Acade-
mie, Maris College, Paul Krugerschool,
PH. Schreuderschool, ROC Mendriaan,
Segbroek College en Willemspark-
school.

Internationaal

Avnish Rajvanshi Productions, India

CICAE, Parijs

Dogwoof, Londen

Europa Cinemas, Parijs
Nouvague Events, Biarritz
Park Circus, Londen

Unzerofilms, Parijs



JOUW STAD




“ De echte, verlichte feministe was in Den Haag. Met dank aan het Haagse
Filmhuis dat het belang van diversiteit inziet en de kracht van kunst en

cultuur omarmt.”

“ Terwijl De Balie gisteren Internationale Vrouwendag vierde met een extra
dosis anti-islamretoriek, gebeurde er iets bijzonders in het Filmhuis Den

Haag waar de Turkse regisseur Ummiye Kocak het vuur van de
vrouwenstrijd met veel humor en aanstekelijk enthousiasme overbracht.”

q

=

Hassnae'Bouazza ' .
journa list
"
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https://www.filmhuisdenhaag.nl/
https://en.wikipedia.org/wiki/%C3%9Cmmiye_Ko%C3%A7ak

KNOOPPUNT VOOR
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Sound of Cinema

THE SOUND OF

https://filmhuisdenhaag.nl/the-sound-of-cinema



https://filmhuisdenhaag.nl/the-sound-of-cinema




FILMHUIS
DEN HAAG

: «
. '
[’
The Sound of the "10s, '20s & The Sound of the 'lfbs The Sound of the '50s
'30s Ooarlog. afisiding & film noir Spektakel, Koude Oorlog & jazz

Fikn & muziek haren bij elioor

The Sound of the '60s

Splonage, popmurnick S rebolle Rompenfiims & blockbustars

I=ILMHUIS
DENHAAG



https://filmhuisdenhaag.nl/the-sound-of-cinema
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THE’60S

Luister naar cowbouys,
spionnen en de popmusici

Lumter noor de jozzy mutisk uit spomragefilmes, deoom weg
b§ de jjle stem won budrey Hopearm, Tog ree met Smon &
Grorfumbed, voo! de grooisheid van o woostijp B loat Ennio
Marrmoara j@ meevneron noor bt Wilde Westen.

MAALR DE FLAYLEST _

Van Breakfast at Tiffany's tot
A Fistful of Dollars

Im de vigrdia ofigvenng wan The Sownd of Cinemo-podoost
besgreken wo do filnmozeh von do fen &0

NAAR DE FODCAST (O


https://filmhuisdenhaag.nl/the-sound-of-cinema

I=ILMHUIS
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DENHAAG

Tijdelijk in deze tentoonstelling

The Sound of Morricone The Sound-of Bollywood The Sound of James Bond

Van eind maart tot en met mel brengen we je in het Filmhuls  Ballpwoodt er is geen andere plek woar film en muziek 20 Snelle outa's, wopens, Bond-girls & notuurlijk de onmisbare
Tha Sound of Morricone! Vion Pasoiind tot Tomantino: de mterk samankomen soundtrock

beste. messt briljante, wernieuwande en procuctiefste
componist von do 20sta oeuw.


https://filmhuisdenhaag.nl/the-sound-of-cinema
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“There’s no place
like home.”

The 'Whinndof D [1939]
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VERWACHTEN
WE VAN ELKAAR

“The first rule of Fight Club js: v
You do not talk about Fight Club.” (o T J ke e P

Fight Cluk [1559)
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Huisregols

Oirs cnze beaoekees e collaga’s echt det welkome
pavosl ta EUNNSN goven an o vk professiores
UL voaran s hat nudig we met ol
clapraten ta makers onre hulsrago’s We nsamen
R Groog sen oontd vuor je op b ons huishoudelije
reglamant vind ja 1e oliemonl Scan de ORt.ceds

ijn van e beitekire viddan we niet 23 ratjes
1 [0 pauts 10 de porvaneeiarubube of ole js lekbee
oun bickje om loapt
* Whn habben gruog oandacht voor alkoar an onae baaoekens |
Houd daarce je talefoon In je jos of o e jo oon ja dienst begint
« Op ce bagirtljd von [a dlenet o je Hoce met du juiste Hoding con
* Bulier werkiljd mog je - met sen intreducs - gratis een film
beToaken, moor betalends besomescs habben attljd woomang




PROACTIEF

Naar elkaar OP WILLEN HEBSEN

W nemon initiotiel en gaan op moek noor wot nodig is om
onze doelen te beroiken. Doorbi] hobben we cog voor wat er bij
onza collega’s apesit on bisden we woar nodig onze hup can,
Ook duraan we 26lf tijdla hup to vrogen. Dat alles kan amdat
wa de ruimte voslen om anas verontwocedlijehold e namor.

Naar de bezoeker

Samen maken ww groag von leder bazoek sen geweldige
Fiimhuis-arvaring. Dear ons n ta leven in da wensan von omm
bozsekars, mae to denkan 8n pepaste actia te ondarneman.
Omutondighoden kunnon we nou eenmoal nist oltijd bepalen,
maat wél hoe we doarmee smgoan,

INSPIREREND

Noar elkoar

Voor ens is het essartiosl om kennis te delecc we zijn
nleuwesierky nacr olkoges werk on stacn open voor oen
andnrn oplaniing of sen nieuw ides. Croatiof donkon an
handelen 2% nou eenmaol in oot DA, Op deze moniee
Ingplraren en etimalaren v slioor W 2ijn beviagen
*n trofs op de dingen die we doen.

DUIKT WEG
VOOR INTERACTIE
MET COLLEGA'S
OF BEZOEKERS

Naar de bezoeker

Wij weten oraw besoakurs te verrssan, Met films die

o roken, voreifkes of jo cp caders gedachten trengen.
Ean bozosk oon hat Filmbuis geelt e enargie; hot
werkplozier dat wij ale teom ultstralen werkt comstokelifc.

REAGEERT
TEVEEL VANUIT
EMOTIE
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Naar elkaar
We hebben een opan houding naar elkaar; we respacteran
elkaars mening. Als collega’s voelen we ons vrij om elkaar een
compliment te geven of aan te spreken op iets wat mindar goed
gaat. We durven ook kritisch naar ons eigen handelen te kijken.
Maar bovenal communiceren we onderiing op een respectvolle
en cpbouwende maniern

Naar de bezoeker

ledareen is welkom in Filmhuis Den Haag; het is een plek die
als thuls voelt. We goan respectvol met onze bezoekers om en
oordelen niet. We zorgen ervoor dat iedereen zich gezien en
gehoord voelt; we verstaan ons vak, hebben een professionele
houding en bieden een luisterend oor.

LUISTERT NAAR
EEN ANDER







When people ask me If | went
to film school, | tell them, "No,
| went to films.”




Charlotte Wouters







Wat is inclusieve communicatie?

— een houding van communiceren

— 00(Q Voor ledereen

— bereik maximaliseren

— oprecht en authentiek

— via gemeenschappelijke waarden & thema’' s
— vrij van stereotypes

— kost geen fortuin

— langetermijnvisie

— geen trend



1 Taalgebruik

2 Beeldvorming
3 Doelgroep
4 Werkomgeving




Weet voor wie je schrijft en op welk bereik je mikt.

taalgebruik



Vraagstelling

—  Wat weet jouw lezerspubliek over de boodschap die je wil
overbrengen?

— ?Nelke? vragen hebben de lezers voorze de tekst beginnen te
ezen:

—  Wat willen de lezers zeker weten?

—  Hoe willen ze aangesproken worden?

—  Wat wil je dat ze zeker weten en onthouden?
—  Wat moeten de lezers doen?

taalgebruik



Waar op letten?

— gebruik geen vakjargon

— genderneutraal en niet-kwetsend taalgebruik
— vermijden van wij-zij

—  beperk tot de essentie

taalgebruik



Waar op letten?

zeq niet: Recente release maar wel: net uitgebracht/nieuwe titel
zeq niet: cineaste/regisseuse maar wel.: regisseur

zeq niet. verpleegster maar wel: verpleegkundige

zeq niet. roots maar wel: geboortedorp

zeq niet: vader en moeder maar wel: ouders

zeq niet. roots maar wel: geboortedorp

zeqg niet. jongetje maar wel. jongen/kind

taalgebruik



Taalniveau

— AQO: beginner

— Al: basis

— A2: ondergemiddeld

— B1: gemiddeld

— B2: bovengemiddeld

— C1: gevorderd

— C2: competent/vloeiend

taalgebruik



Taalniveau

— AQ: beginner

— Al: basis

— A2: ondergemiddeld

— B1: gemlddelrel > 80% van de bevolking
— B2: bovengemiddeld

— C1: gevorderd

— C2: competent/vloeiend

taalgebruik



Transparant taalgebruik
= in veel talen bijna hetzelfde woord

taalgebruik



voorbeeld

Dat Gaspar Noé zo zijn film Vortex— genoemd naar de wervelende beweging van water in een
doorspoelende wc — opdraagt aan mensen die stilaan aftakelen, heeft alles te maken met het feit
dat de 57-jarige provocateur van Franse cinema onlangs de dood in de ogen keek dankzij een
hersenbloeding en ook van enkele vrienden afscheid moest nemen. Die ervaringen zorgden ervoor
dat de Argentijn na bacchanale stadsbioscoophits C/imaxen Enter the Voidwat inbond op seks,
geweld en psychedelische drugs om het over coming of old age te hebben en liefde in de
toegevoegde tijd. Vortexvertelt namelijk het verhaal van een naamloos ouder koppel. De man
(vertolkt door de Italiaanse giallo-grootmeester Dario Argento) kan zich beter verplaatsen dan
zijn echtgenote (gespeeld door het Franse icoon Frangoise Lebrun). Zij ziet eruit alsof ze al jaren
niet meer buiten is geweest en schuifelt door de kamers zonder enig idee wat er aan de hand is.
Eigenlijk zou ze in een instelling voor begeleid wonen moeten zijn, maar de man veegt het idee
egoistisch terzijde. Hij heeft dan weer de intentie om te werken, om iets gedaan te krijgen, maar
vaker klaagt hij of zoekt hij iets. De film werd bijna geheel in 'split screen' gemaakt (waarbij het
scherm in tweeén gedeeld is - handig voor parallelle verhaallijnen of twee interpretaties van
hetzelfde moment). Ook hier geeft de filmmaker aan hoe zeer de twee mensen onder hetzelfde
dak toch een andere realiteit beleven. Het verscheurende en isolerende effect van dementie, dat zo
op een bijzonder filmisch inventieve manier wordt getoond door enfant terrible Gaspar Neg&iebruik
waarvoor hij op Film Fest Gent 2021 de Grand Prix voor Beste Film in ontvangst mocht nemen.



voorbeeld

Regisseur Gaspar Noé was een jaar geleden bijna dood (hij had een hersenbloeding) en doet het
daarom wat rustiger aan met deze gevoelige film over een ouder echtpaar dat langzaam de grip op

hun herinneringen kwijtraakt. De ltaliaanse horrorregisseur Dario Argento speelt de man, actrice
Francoise Lebrun de vrouw.

De ondertitel van hun film: 'Het leven is een kort feest dat snel vergeten is.'

taalgebruik



1 Taalgebruik

2 Beeldvorming

3 Doelgroep
4 Werkomgeving




woorden én beelden spreken samen boekdelen.

beeldvormin
g



Waar op letten?

— eigenaarschap

— focus nret op identiteitskenmerken
— representatie van realiteit

— authentiek

— betrek doelgroep

beeldvormin
g



1 Taalgebruik

2 Beeldvorming
3 Doelgroep
4 Werkomgeving




NIVEA
(Nooit Invullen Voor Een Ander)

doelgroep



Waar op letten?

—  Moellijkste deel van het proces
—  Focus op gelijkenissen

—  Onderzoek

—  Community

— Digitale kloof

—  Test uit en stuur bij

doelgroep



Algemene communicatie
= een doelgroep uit verschillende identiteiten

doelgroep



Elke film is anders
= elke film heeft een andere campagne

doelgroep



1 Taalgebruik

2 Beeldvorming

3 Doelgroep
4 Werkomgeving




Diversiteitsbeleid als vruchtbare bodem

werkomgeving



Waar op letten?

— flexibiliteit

— verandering
— verschillende perspectie
— inclusief leiderschap

werkomgeving



— blijf nieuwsgierig i

— zoek andere kanalen op

— probeer en blijf proberen

— schakel sensitivity readersin

— doe onderzoek

— laat angst om fouten te maken je niet tegenhouden



Handige links

Toegankelijkheid website
Anysurfer.be

Digitoegankelijk.nl

Taalgebruik

www.ishetbl.nl
www.accessibility.nl/tools/leesniveau
diversewoordenlijstvrt.wordpress.com
werkenaangeletterdheid.be
Studiosesam.be




clao clao!

www.chawchaw.be
hello@chawchaw.be

Ch@\N Chﬁw



Gerardo Salinas




Dank voor jouw komst!
Vragen? Contacteer publiekswerking@vaf.be




